
időbér

időbért 

megalapozó 

időtartam

Teljesítménybér

Teljesítménybért 

megalapozó 

teljesítmény

alapján járó 

juttatás
időtartam

Miklós-Trans Kft. Ari Károly Ügyvezető igazgató 399 600 - - - -

Prémium maximális 

mértéke a személyi 

alapbér 80%-a

Mt. Szerinti Mt. Szerinti - -
önálló, 

határozatlan
önálló

Kontrolőr Kft. Gráner Zoltán Ügyvezető igazgató 300 000 - - - -

Prémium maximális 

mértéke a személyi 

alapbér 80%-a

Mt. Szerinti Mt. Szerinti - -
önálló, 

határozatlan
önálló

Jászautó Kft. Kiss Ferenc Ügyvezető igazgató 321 000 - - - -

Prémium maximális 

mértéke a személyi 

alapbér 80%-a

Mt. Szerinti Mt. Szerinti - -
önálló, 

határozatlan
önálló

Leányvállalat 

megnevezése
Név

Betöltött tisztség / 

munkakör

Megbízási díj 

(Ft/hó)

Megbízási díjon 

felüli egyéb 

járandóságok

Jogviszony 

megszűnése 

esetén járó 

pénzbeli   

juttatások

Cégjegyzésre 

jogosultség 

módja, 

időtartama

Bankszámla feletti 

rendelkezés módja

Alfa-Travel Kft. Pálné Jancsi Eszter Ügyvezető igazgató 150 000       0 0

önálló, 

2015.06.01-

2018.05.31.

önálló

Autó-Help Kft. Nagy Norbert Ügyvezető igazgató 396 000       0 0

önálló, 

2015.06.01-

2018.05.31.

önálló

Salgókontrol Kft. Herczeg József Ügyvezető igazgató 237 000       0 0

önálló, 

2015.06.01-

2018.05.31.

önálló

Munkavállalói jogviszonyban foglalkoztatottak

Megbízási jogviszonyban foglalkoztatottak

Bankszámla 

feletti 

rendelkezés 

módja

A KMKK Középkelet-magyarországi Közlekedési Központ Zrt. honlappal nem rendelkező leányvállalataira vonatkozó adatok közzététele a 2009. évi CXXII. Törvény alapján (2015.06.01-jei állapot)

Név
Betöltött tisztség / 

munkakör

Személyi 

alapbér    

(Ft/hó)

időbér alkalmazása esetén teljesítménybér alkalmazása esetén

Egyéb pénzbeli 

juttatások

Felmondási 

idő
Végkielégítés

Versenytilalmi 

megállapodás Cégjegyzésre 

jogosultság 

módja, 

időtartama

Leányvállalat 

megnevezése


